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Programa QUALI-UFU 2021 - EDITAL QUALI-UFU N2 01/2021

Convocados para entrega de documentos

Mediante 0 EDITAL QUALI-UFU N° 01/2021 subitem 7.8: “N&o havendo inscritos em uma
das modalidades de educacdo formal, ou, restando recursos apods a selecédo, estes poderdo ser
transferidos para as demais modalidades, obedecendo a ordem do menor nivel de escolaridade
para 0 maior, respeitando os valores estabelecidos para cada modalidade e a ordem de
classificacdo dos inscritos.”

De 06 a 14/03/2021 o servidor devera criar seu processo referente ao
Programa QUALIUFU 2021 no Sistema Eletrénico de Informacdes (SEI!),
conforme instrugfes contidas no MANUAL DO SERVIDOR. Esse processo
devera ser utilizado pelo servidor para tramitar toda a documentacéao relativa a
sua participacdo no Programa QUALI-UFU 2021, inclusive os documentos
comprobatérios para efeito de ressarcimento que o participante encaminha
mensalmente, conforme disposto no subitem 12.2, ou seja, cada participante
utilizara apenas um Uunico numero de processo durante toda a
participacdo no Programa relativo ao ano de 2021.

Os documentos listados, a sequir, para efeito de classificacdo e eliminacéo,
deverdo ser encaminhados pelo servidor NO PRAZO divulgado no
cronograma do subitem 9.6, que é de 06 a 14/03/2021, pelo Sistema
Eletronico de Informacbes (SEl!'), conforme instru¢cdes contidas no
MANUAL DO SERVIDOR:

| - Formulério de inscri¢cdo (recebido por e-mail no ato da inscricdo descrita
no subitem 9.1);

Il - Comprovante de matricula atualizado no curso para o qual pleiteia o
custeio;

[l - Termo de Compromisso e Responsabilidade devidamente preenchido e
ASSINADO pelo servidor (em formulario proprio disponivel no SEI!; conforme
instrugbes no MANUAL DO SERVIDOR).

O formuléario de inscricdo devera ser encaminhado com nivel de acesso

“restrito” e hipoétese legal “informagao pessoal”.

Nome do(a) servidor(a) Modalidade para a qual
(em ordem alfabética, por modalidade) se inscreveu
1 |Andrea Cristina Teixeira Graduacgao/Tecnoldgico
2 | Beatriz Antonia Rosa Alves da Rocha Graduacao/Tecnoldgico
3| Ciro Vieira da Silva Junior Graduacgao/Tecnoldgico
4 | Cladudia Maria de Oliveira Graduacao/Tecnoldgico
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5|Ivanilda Gussoni e Melo Graduagao/Tecnoldgico
6 | James Soares Graduacao/Tecnoldgico
7 |Janderson Eduardo Sabino Jacomello Graduagao/Tecnoldgico
8 | Sirlete Aparecida Tomaz Mariano Graduacao/Tecnoldgico
9 | Wesley Roel Dutra Graduagao/Tecnoldgico
1| Adrielle de Céassia Fernandes Especializacao
2 | Aline Luzia da Silva Especializacao
3 Angela Maria Faria Queiroz Signorelli Especializacao
4 | Darlene Gongalves Mota Especializacao
5| Jackson dos Anjos Silveira Especializacao
6 | Jacqueline Paula da Silva Especializacao
7 | Kellen Cristina Samuel Cardoso Especializacao
8 | Lucas Souza Freitas Franca Especializagao
9 | Marcos Augusto Freitas Ribeiro Especializacao
10 | Paula Andrade Ferreira Especializagao
11 | Priscila Lelis Candido Custodio Especializacao
12 |Rosana Dutra Martins Especializacao
13 |Vangela Luiza Guimaraes Especializacao
1 |Andrea Dulce Dantas Mestrado
2 | Adriana Abadia Rangel Torres Mestrado
3| Ana Maria Guirado Rodrigues Mestrado
4 | Andreia Oliveira Pinhal de Castro Mestrado
5| Antonio Carlos Vieira da Mota Mestrado
6 | Belchior José dos Santos Mestrado
7 | Camilla Sousa Guimaraes Mestrado
8 | Cristiane Leles Martins Mestrado
9 | Denise Moraes de Almeida Queiroz Mestrado
10 | Dilma Aparecida Batista Ferreira Mestrado
11| Fernando Augusto Cunha Melo Mestrado
12 | Graciele de Jesus Carvalho Mestrado
13 | Helena Vilela da Cunha Mestrado
14 | Itamar Reis Peixoto Mestrado
15 | Jiulienne Martins Mestrado
16 | Juliana Messias Dornelas Mestrado
17 | Juliene Cristine de Oliveira Mestrado
18 | Katia Nubia Ferreira Mestrado
19 | Kelly Veridiany do Nascimento Mestrado
20 | Leda Marcia Viana Santos Borges Mestrado
21 | Luciano Pereira da Silva Mestrado
22 | Ludimilla Arantes Silva Mestrado
23 | Marcia Borges Silveira Mestrado
24 | Marcia Ferreira dos Santos Mestrado
25 | Marcio da Costa Silva Mestrado
26 | Mariane Ferreira Morlin Mestrado
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27 | Marilda Nunes Ribas Mestrado
28 | Marli Lucia de Oliveira Mestrado
29 | Marta Helena de Oliveira Mestrado
30| Nilva Fatima Fonseca Mesquita Mestrado
31| Raquel Borja Peppe Mestrado
32 | Regiane da Silva Batista Mestrado
33 |Rosa Monica de Oliveira Mestrado
34 | Silvia Aparecida de Andrade Resende Mestrado
35| Solange Maria dos Santos Mestrado
36 | Thatty Christina Morais santos Mestrado
37| Valeria Aparecida de Oliveira Mestrado
38| Valeria Bartasson Teles Silva Mestrado

1 | Abaporang Paes Leme Alberto Doutorado

2 | Adélia Gongalves Soares Doutorado

3 [Adenilson Lima e Silva Doutorado

4 | Adriana Pereira Duarte Doutorado

5 | Aline Martins Pinheiro Doutorado

6 | Carla Ferreira Rezende Doutorado

7 | Divina Maria de jesus Doutorado

8 | Eliane Moreira de Souza Doutorado

9 | Elivania Gongalves Silva Doutorado
10| Fernando Alves Viali Filho Doutorado
11 | Gastao da Cunha Frota Doutorado
12 | Lilian Calaca da Silva Doutorado
13 | Marcella Villela Carvalho Doutorado
14 | Marcelo Davi Lucio Doutorado
15 | Maria Auxiliadora do Nascimento Silva Doutorado
16 | Maria Terezinha Gomes Pontes Doutorado
17 | Maria Terezinha Tavares Doutorado
18 | Marlucia Moura de Oliveira Doutorado
19 | Maura Moreira Ramos Doutorado
20| Neide Moreira de Souza Doutorado
21 |Nelson Barbosa Junior Doutorado
22 |Railene Oliveira Borges Doutorado
23| Rosemira Mendes de Sousa Doutorado
24 | Sebastiao Marcos Tafuri Doutorado
25| Solange Alves da Silva Doutorado
26 | Tiago Bacciotti Moreira Doutorado

Uberlandia, 05 de marco de 2021.

Pro-Reitoria de Gestao de Pessoas
DICAP
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