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AVALIAÇÃO DE DESEMPENHO DOS GESTORES E TÉCNICOS UFU – AD/2022 

Obrigatória para técnicos que ingressaram na instituição até 07/03/2022 

30/05/2022 Divulgação do Cronograma 

08/06/2022 

a 

27/06/2022 

1ª Etapa: Todos os gestores (docentes e técnicos) avaliam os técnicos 

lotados em sua Unidade.  

04/07/2022 

a 

24/07/2022 

2ª Etapa: Todos os técnicos que ingressaram na instituição até 07/03/2022 

avaliam o gestor da Unidade e fazem sua autoavaliação.  

25/07/2022 

a 

29/07/2022 

Apresentação de justificativas fundamentadas dos técnicos que não 

participaram da 2ª etapa e reabertura do Sistema, em 2ª Chamada. 

03/08/2022 Divulgação do resultado final no sistema de avaliação. 

04/08/2022 

a 

16/08/2022 

Prazo para interposição de recurso contra o resultado da avaliação.  

17/08/2022 

a 

01/09/2022 

Análise dos recursos. 

06/09/2022 Divulgação do resultado após recursos. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 


