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 A DICAP é responsável pelo gerenciamento das ações 

de capacitação dos servidores, pela Licença Capacitação, 

pelo Programa Quali-UFU e pela organização de eventos 

como o Seminário de Integração dos Servidores Recém-

Admitidos na UFU.  

 Cuida também do afastamento dos servidores técnico-

administrativos para: pós-graduação no país e no exterior, 

eventos de curta duração no país ou no exterior.   

 Essa Divisão ainda é responsável pelo registro de 

Horário Especial do Servidor Estudante e pela elaboração de 

relatórios correspondentes às ações de capacitação relativas 

a toda UFU. 
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 LNC  

Cursos gratuitos. 

 Informações sobre os cursos:  

http://www.proreh.ufu.br/capacitacao 

 

 

      

CURSOS DE CAPACITAÇÃO 
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http://www.proreh.ufu.br/capacitacao


Solicitar à chefia imediata liberação para participar no 

curso e fazer inscrição; 

 

Conferir no site a divulgação da lista com os nomes 

dos participantes; 

 

 Se o servidor desistir do curso, deve justificar pelo e-

mail do coordenador do curso, caso contrário poderá 

ficar 12 meses sem participar dos cursos promovidos 

pela DICAP; 

 

 Ter 75% de frequência e 70% de aproveitamento 

(quando for o caso), para obtenção de certificados. 

 

 

 

      

PROCEDIMENTOS PARA PARTICIPAÇÃO NOS CURSOS 
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LICENÇA CAPACITAÇÃO 

Requisitos:  

1. Ter cinco anos de efetivo exercício no serviço público federal e 

não estar em estágio probatório; 

2. Estar inscrito em ações de capacitação em horário que 

inviabilize o cumprimento de jornada semanal de trabalho; 

3. O curso objeto do afastamento para licença capacitação deverá 

obrigatoriamente ter correlação com: o ambiente organizacional, 

as atribuições do cargo e as atividades laborativas do servidor.  

 
Lei Nº 8.112, de 11 de dezembro de 1990 - Regime Jurídico Único 

Decreto Nº 5.707, de 23 de fevereiro de 2006 - Institui a Política e as Diretrizes para o Desenvolvimento de Pessoal 

Resolução nº 06/99, Conselho Universitário 

Orientação Normativa nº 10, de 03 de dezembro de 2014 - Férias e Afastamentos 

 
 

 
 

      

DICAP 

 

 

http://www.proreh.ufu.br/legislacao/lei-no-8112-de-11-de-dezembro-de-1990-regime-juridico-unico
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http://www.proreh.ufu.br/legislacao/resolucao-no-0699-conselho-universitario
http://www.proreh.ufu.br/legislacao/orientacao-normativa-no-10-de-03-de-dezembro-de-2014-ferias-e-afastamentos
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http://www.proreh.ufu.br/legislacao/orientacao-normativa-no-10-de-03-de-dezembro-de-2014-ferias-e-afastamentos


Objetivo: Custear ações de 

qualificação para os servidores 

efetivos: docentes e técnicos 

administrativos da UFU. 
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Resolução 06/2013 CONDIR 

http://www.proreh.ufu.br/legislacao/lei-no-8112-de-11-de-dezembro-de-1990-regime-juridico-unico
http://www.proreh.ufu.br/legislacao/lei-no-8112-de-11-de-dezembro-de-1990-regime-juridico-unico
http://www.proreh.ufu.br/legislacao/lei-no-8112-de-11-de-dezembro-de-1990-regime-juridico-unico
http://www.proreh.ufu.br/legislacao/lei-no-8112-de-11-de-dezembro-de-1990-regime-juridico-unico
http://www.proreh.ufu.br/legislacao/lei-no-8112-de-11-de-dezembro-de-1990-regime-juridico-unico
http://www.proreh.ufu.br/legislacao/lei-no-8112-de-11-de-dezembro-de-1990-regime-juridico-unico
http://www.proreh.ufu.br/legislacao/lei-no-8112-de-11-de-dezembro-de-1990-regime-juridico-unico
http://www.proreh.ufu.br/legislacao/lei-no-8112-de-11-de-dezembro-de-1990-regime-juridico-unico
http://www.proreh.ufu.br/legislacao/lei-no-8112-de-11-de-dezembro-de-1990-regime-juridico-unico
http://www.proreh.ufu.br/legislacao/lei-no-8112-de-11-de-dezembro-de-1990-regime-juridico-unico
http://www.proreh.ufu.br/legislacao/lei-no-8112-de-11-de-dezembro-de-1990-regime-juridico-unico
http://www.proreh.ufu.br/legislacao/lei-no-8112-de-11-de-dezembro-de-1990-regime-juridico-unico
http://www.proreh.ufu.br/legislacao/lei-no-8112-de-11-de-dezembro-de-1990-regime-juridico-unico
http://www.proreh.ufu.br/legislacao/lei-no-8112-de-11-de-dezembro-de-1990-regime-juridico-unico


Programa QUALI-UFU 2015 

 

Inscrições 

      

Nível Número de inscrições  

Ensino Médio 0 

Graduação/Tecnológico  117 

Especialização  131 

Mestrado  47 

Doutorado 64 
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AFASTAMENTOS  DURANTE O ESTÁGIO 

PROBATÓRIO 

 Para estudo ou missão no exterior.  

 

 Para treinamento de curta duração, necessário ao 
desempenho das atribuições do cargo para o qual o 
servidor foi nomeado.  

 

 Observação: ambos os afastamentos somente 
serão concedidos mediante interesse da 
Administração.  

 
Art.12 da Resolução 11/2004 do CONDIR 
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     Equipe:  

  

Claudia Oliveira Cury Vilela  - Técnico em Assuntos Educacionais - Coordenadora 

ccovilela@reito.ufu.br - 34 3291-8987 

  

Ali Ahmad Smidi - Assistente em administração  

smidi@reito.ufu.br - 34 3291-8988 

  

Eunice Maria de Lima Tomaz - Psicóloga  

thomazpsi@hotmail.com - 34 3291-8988 

 

Luciene Carmo Nonato Oliveira - Assistente em administração  

  34 3291-8988  

 

Marilda Magna Siqueira Azevedo - Psicóloga  

siqueira@reito.ufu.br - 34 3291-8987  

 

Marineide Dias deSales Cabral - Assistente em administração  

marineide@ufu.br - 34 3291-8987 

  

Tatiana Pereira Athayde Costa - Assistente em administração 

tatiana@reito.ufu.br - 34 3291-8988 
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